
Bestyrelsen for Danske Banks Idrætsforening har fremsendt 3 forslag til 
vedtægtsændringer.  

 
Forslag nr. 1. 

Da det kun er muligt at være medlem af foreningen, hvis man enten er ansat i eller 
pensioneret fra Danske Bank koncernen, ønsker vi, at §3 giver en mere præcis 
angivelse af dette forhold. Der er stadig nogle begrænsede muligheder for, at ikke 

ansatte kan deltage i foreningens sportslige aktiviteter, og disse muligheder er 
allerede beskrevet i foreningens retningslinjer. 

 
Nuværende tekst i §3 stk. 1. 
Som medlem kan optages enhver, der er ansat i eller pensioneret fra 

Danske Bank koncernen i Danmark. Andre, der gennem tilknytning til 
foreningens medlemmer ønsker optagelse i foreningen, kan optages med 

koordinationsudvalgets godkendelse. 
 
Ny tekst til §3 stk. 1. 

Som medlem kan optages enhver, der er ansat i eller pensioneret med 
pensioniststatus fra Danske Bank koncernen i Danmark. 

 
Forslag nr. 2. 

Bestyrelsen ønsker at genindføre den gamle terminologi i form af ordet: 
Hovedbestyrelse. Det sker for nemmere at kunne skelne mellem bestyrelserne i 
henholdsvis hovedforeningen og regionerne. 

 
Derfor foreslår vi, at samtlige angivelser i vedtægten med ordet: Bestyrelse 

ændret til Hovedbestyrelse. 
 
Det drejer sig om §4, §5, §6, §7, §8, §9 og §12 og omhandler i alt 19 forekomster. 

 
Forslag nr. 3. 

Idrætsforeningen opererer ikke længere med begreberne aktive og passive 
medlemmer. Derfor ønsker vi at ændre teksten i §5 stk. 3. 
 

Nuværende tekst i §5 stk. 3. 
Stemmeberettiget er kun de i Danske Bank koncernen ansatte aktive 

medlemmer inkl. aktive pensionister.  
Disse medlemmer kan stemme ved skriftlig fuldmagt til regionsformanden 
eller bestyrelsen. 

 
Ny tekst til §5 stk. 3. 

Foreningens medlemmer kan stemme ved fremmøde eller ved skriftlig 
fuldmagt til regionsformanden eller hovedbestyrelsen. 
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